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UCHWAŁA NR IV/...../24 
RADY GMINY IZABELIN 

z dnia 18 czerwca 2024 r. 

w sprawie przedmiocie zmiany Uchwały nr II/5/24 Rady Gminy Izabelin z dnia 21 maja 2024 r. w sprawie 
ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Izabelin 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2024 r. 
poz. 609[1]) oraz 8 ust. 2 i art. 36 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych  
(Dz. U. z 2022r. poz. 530[2]) w związku z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. 
w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960[3]) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W Uchwale nr II/5/24 Rady Gminy Izabelin z dnia 21 maja 2024 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia 
Wójta Gminy Izabelin w § 1 dodaje się ust. 4 w brzmieniu: 

4. „Wynagrodzenie określone w ust. 1 niniejszego paragrafu nie może przekroczyć kwot określonych 
w Rozporządzeniu wydanym na podstawie art. 37 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych.” 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 
[1] Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostały opublikowane w Dz.U. z 2024 r. poz. 721 
[2] Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostały opublikowane w Dz.U. z 2024 r. poz. 721 
[3] Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostały opublikowane w Dz. U. z 2023 r. poz.1102 
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Uzasadnienie 

Uchwała nr II/5/24 Rady Gminy Izabelin w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Izabelin została 
podjęta 21 maja 2024 r. 

Po otrzymaniu uchwały organ nadzoru skierował prośbę o uzupełnienie § 1 uchwały o ust. 4 w brzmieniu: 

 4. „Wynagrodzenie określone w ust. 1 niniejszego paragrafu nie może przekroczyć kwot określonych 
w Rozporządzeniu wydanym na podstawie art. 37 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych.” 

Zatem podjęcie uchwały jest zasadne. 
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